
Beim Rechnungsprüfungsamt der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens ist die Stelle  
 

einer Rechnungsprüferin / eines Rechnungsprüfers 
 
unbefristet zu besetzen. 
 
Dienstantritt:   Sofort 
Dienstumfang: Vollzeit (40 h/Woche), Teilzeit möglich (mind. 30 h/Woche) 
Dienstort:  Rechnungsprüfungsamt, Caspar-David-Friedrich-Str. 5, 01219 Dresden 
 
Wir bieten eine interessante Tätigkeit auf dem Gebiet der kirchlichen Finanzkontrolle. 
 
Aufgaben des Rechnungsprüfungsamtes sind: 
  
 Prüfung des gesamten Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen der Kirchgemeinden, Kir-

chenbezirke und der Landeskirche sowie angeschlossener Bereiche/rechtlich unselbstständi-
ger Einrichtungen (z.B. Friedhöfe, Kindertageseinrichtungen, Kassenverwaltungen, Dienststel-
len usw.) einschließlich der Vermögensverwaltung auf Ordnungsmäßigkeit und Wirtschaftlich-
keit;  

 Kontrolle der Einhaltung der kirchlichen Rechtsordnung, insbesondere der Regelungen über 
das Haushalt-, Kassen- und Rechnungswesen, die Verwaltung, das Grundstücks- und Bauwe-
sen, Personalwesen, Friedhöfe und Kindertagesstätten; 

 Selbständige und eigenverantwortliche Würdigung von komplexen betriebswirtschaftlichen, 
rechtlichen und Verwaltungsvorgängen sowie Entscheidung von prüfungsrelevanten Angele-
genheiten; 

 Beratung der geprüften Einrichtungen und Anregung zur Förderung der Wirtschaftlichkeit und 
Sparsamkeit; 

 Mitwirkung an gutachterlichen Stellungnahmen, in Gremien und Projektgruppen sowie bei Or-
ganisations-, Prozess- und Querschnittsprüfungen. 

 
Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber hat die vorgenannten dem RPA übertragenen Aufgaben in 
Zusammenarbeit mit den anderen Prüfenden nach einem zugewiesenen Prüfungsplan zu erfüllen.  
 
Anforderungen an die Stelleninhaberin/den Stelleninhaber: 
 
 abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor) oder einen vergleichbaren Abschluss in den 

Bereichen Finanzen, Verwaltung oder Betriebswirtschaft bzw. Qualifikation für den gehobenen 
nichttechnischen Verwaltungsdienst; 

 Von Vorteil sind praktische Erfahrungen sowie Kenntnisse im kameralen und kaufmännischen 
Rechnungswesen sowie der einschlägigen handels- und steuerrechtlichen Vorschriften; 

 Die Stelle ist auch für AbsolventInnen geeignet; Mentoring und gute Einarbeitung sind gewähr-
leistet; 

 sicherer Umgang mit Informationstechnik, insbesondere MS-Office; 
 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, Überzeugungskraft und Durchsetzungsvermögen; 
 Analytische Fähigkeiten, gutes Urteilsvermögen auch bei komplexen Wirkungszusammenhän-

gen; 
 Eigenständige Arbeitsweise, Objektivität und Unabhängigkeit; 
 Führerschein Klasse B, Bereitschaft zu Dienstreisen möglichst mit dem eigenen Pkw (Außen-

dienstanteil); 
 Zugehörigkeit zu einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD). 
 
Die Vergütung erfolgt nach den landeskirchlichen Bestimmungen (KDVO) gemäß Entgeltgruppe 9. 
Zudem werden eine Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen und eine betriebliche 
Altersversorgung über die Evangelische Zusatzversorgungskasse gewährt. Bei Vorliegen der 
haushaltsrechtlichen und persönlichen Voraussetzungen ist eine Übernahme in ein 



Beamtenverhältnis bzw. bei entsprechender Aufgabenübertragung Entwicklungspotenzial in der 
Eingruppierung möglich. 
 
Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Frauen und Männer geeignet. Insbesondere 
möchten wir auch schwerbehinderte Menschen fördern und bitten diese, sich bei entsprechender 
Eignung zu bewerben. 
 
Weiterführende Auskünfte erteilt der Leiter des Rechnungsprüfungsamtes Herr OKR Haase unter 
der Rufnummer (03 51) 4 69 24 40. 
 
Schriftliche oder elektronische Bewerbungen sind bis zum 29. Februar 2024 an das Rechnungs-
prüfungsamt der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens, Caspar-David-Friedrich-Str. 5, 01219 Dresden 
bzw. per E-Mail an rpa@evlks.de zu richten. 


