Ausschreibung Klimaschutzkoordination

Beim Ev.-Luth. Kirchenbezirk Leipziger Land ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine
Stelle als

Klimaschutzkoordinator/Klimaschutzkoordinatorin

im Projekt ,Einrichtung einer Klimaschutzkoordination fur die Kirchengemeinden und
Kirchspiele des Ev.-Luth. Kirchenbezirks Leipziger Land“ zu besetzen. Der

Dienstumfang betragt 100% (39 Wochenstunden). Dienstort ist Borna.

Der Ev.-Luth. Kirchenbezirk Leipziger Land ist als Korperschaft des oOffentlichen
Rechts der Zusammenschluss der Ev.-Luth. Kirchgemeinden und Ev.-Luth.
Kirchspiele in weiten Teilen des Landkreises Leipzig sowie in kleinen Teilen der
Landkreise Mittelsachsen und Nordsachsen. Gleichzeitig ist er ein Verwaltungsbezirk
der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens. Die Geschaftsstelle des Ev.-Luth.
Kirchenbezirks Leipziger Land (Superintendentur) befindet sich in der Kreisstadt

Borna.

Zum Kirchenbezirk gehoren 17 selbstandige Kirchgemeinden und Kirchspiele, in
denen knapp 30.000 Gemeindeglieder ihren christlichen Glauben leben und sich den
Aufgaben der Kirche in unserer Zeit und unserer Region stellen. Als Teil unserer
Schopfungsverantwortung strebt der Kirchenbezirk Leipziger Land eine Zertifizierung

im Rahmen des kirchlichen Umweltmanagements ,,Griner Hahn“ an.

Die Klimaschutzkoordination ist die Schnittstelle zwischen den Kirchgemeinden bzw.
Kirchspielen und dem Kirchenbezirk. Sie tragt dazu bei, die Treibhausgasemissionen
der Kirchgemeinden bzw. Kirchspiele zu reduzieren und dadurch den Klimaschutz fur

den Bereich des Kirchenbezirks Leipziger Land voranzutreiben.

lhre Aufgaben:

e Verantwortung fur die Einfihrung der Klimaschutzkoordination im
Kirchenbezirk unter Einbeziehung aller Verantwortlichen (Information,
Dokumentation, Organisation der Prozesse)

e Kontaktaufnahme und -pflege mit den Kirchgemeinden und Kirchspielen im
Kirchenbezirk Leipziger Land

e Unterstitzung bei der Datenbeschaffung zur Bilanzierung der
Treibhausgasemissionen (Vermittlung geeigneter Ansprechpartner fur
Datenbeschaffung)



Analyse und Vermittlung von geeigneten Dienstleistern zur Erstellung der
THG-Bilanzen

Informationsvermittiung zu Maoglichkeiten zur Reduktion von
Treibhausgasemissionen

Analyse und Vermittlung von regionalen fachlichen Ansprechpartnern fur die
Umsetzung von Klimaschutzprojekten

Gemeinsame Erarbeitung von THG-mindernden MalRnahmen fur die einzelnen
Kirchgemeinden und Kirchspiele

Beratung zu Fordermaglichkeiten far die Umsetzung von
KlimaschutzmalRnahmen

Zusammenarbeit mit Ansprechpartnern des landeskirchlichen Umweltburos
Initierung und Begleitung bei der Durchfihrung von MalRnahmen des
landeskirchlichen Klimaschutzkonzepts

Erarbeitung von Materialien fiir Offentlichkeitsarbeit (Beauftragung
Dienstleister fur Erstellung von Flyern, Broschuren)

Planung und Durchfiihrung von geeigneten Formaten der Offentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium (Bachelor/ Diplom FH) einer
naturwissenschaftlichen bzw. technischen Fachrichtung mit dem Schwerpunkt
Umwelt, Nachhaltigkeit, Klimaschutz oder einer vergleichbaren Fachrichtung.
Tatigkeitsbezogene Berufserfahrung ist winschenswert.

Praktische Erfahrungen in den Bereichen Prozesssteuerung,
Projektmanagement, Konzeptentwicklung und Abwicklung von Fordermitteln
Praktische Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit und in der Organisation
und Durchflhrung von Veranstaltungen

Eigeninitiative, Kooperations-, Team- und Netzwerkfahigkeit

Flhrerschein der Klasse B wund die Bereitschaft, ein vorhandenes
Privatfahrzeug auch zu Dienstfahrten gegen Reisekostenerstattung
einzusetzen

Mitgliedschaft in einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen
(ACK)



Wir bieten:

e Eine attraktive Vergutung nach dem Tarifwerk der Kirchlichen
Dienstvertragsordnung (KDVO) - einem Tarifwerk, das an den Offentlichen
Dienst angelehnt ist (inkl. Jahressonderzahlung und 30 Tagen Jahresurlaub)

e Eine Projektstelle mit viel Raum fur Ihre Kreativitat und Eigeninitiative

e Eine sinnerflllte Tatigkeit mit dem Potential zur Umsetzung konkreter

MafRnahmen im Klimaschutz

Die Einstellung erfolgt im Rahmen einer Foérderung durch die ,Nationale
Klimaschutzinitiative“ und ist aufgrund der beantragten Forderung zunachst befristet
bis zum 31.12.2028. Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen aller Voraussetzungen
in der Entgeltgruppe 11 KDVO.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Weitere Auskunfte erteilen Superintendent Dr. Jochen Kinder,
jochen.kinder@evlks.de, 03433-2486722 und die stellvertretende Vorsitzende des
Kirchenbezirksvorstands Manuela Kolster, manuela.kolster@hvhs-kohren-sahlis.de,
03438-839912.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (tab. Lebenslauf, lickenlose
Darstellung des beruflichen Werdegangs, belegt durch entsprechende Arbeits- und
Prifungszeugnisse) senden Sie uns bitte — vorzugsweise auf elektronischem Weg -
bis zum 31. Dezember 2024 an: Ev.-Luth. Kirchenbezirk Leipziger Land, Martin-
Luther-Platz 4, 04452 Borna, suptur.leipzigerland@evlks.de.
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